Lampiran 3.6

VERSI BAHASA MELAYU

KAJIAN PASARAN MENGENAI PROGRAM YANG AKAN DITAWARKAN

BAHAGIAN 1 : KANDUNGAN PROGRAM DAN KESESUAIAN DENGAN
KEPERLUAN ORGANISASI

[Sila tandakan (/) di masa yang sesuai]

Nyatakan jenis organisasi/ industri anda:
i Organisasi/ industri milik tempatan I:I
i. Organisasi/ industri milik asing I:I
a. Pengisian Konsep Teori

1. Adakah program yang dicadangkan memenuhi asas-asas teori dalam bidang
berkenaan?

I:l Memenuhi sepenuhnya

I:l Memenuhi sebahagian

|:| Tidak memenuhi langsung

2. Adakah pemakaian konsep teori sesuai dalam keadaan semasa?

e
|:| Tidak

3. Adakah subjek-subjek yang ditawarkan ini menyumbang kepada kekuatan
program?

e
|:| Tidak

4. Adakah kursus yang dicadangkan ini meliputi semua mata pelajaran/ subjek
yang difikirkan perlu?

e
|:| Tidak

Jika tidak, sila nyatakan subjek yang perlu ditambahkan.

a.

b.
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d.

Adakah kursus yang dicadangkan meliputi subjek yang difikirkan tidak perlu?

e
|:| Tidak

Jika tidak, sila nyatakan subjek yang perlu dikeluarkan.

a.

b.

Sila nyatakan program untuk memenuhi kriteria berikut:
Memenubhi Memenubhi Gagal Ulasan

keperluan sebahagian memenuhi (jika ada)
keperluan keperluan

Teori asas

Konsep semasa

Penggunaan ICT

|
|
Perundangan |
|
|

Penggunaan
Kaedah
Kuantilatif

 Dupby
J oouby

Hubungkait | | | |
dengan Pasaran/
Industri

Adakah anda berpendapat program yang dicadangkan ini mencukupi dari
segi:

a. Jangkamasa pengajian l:l Ya

|:| Tidak

Jika tidak, nyatakan jangkamasa pengajian yang sesuai.Sila jelaskan.




Lampiran 3.6

b. Tempoh latihan praktikal I:l Ya

l:l Tidak

Jika tidak, nyatakan tempoh latihan praktikal yang sesuai.Sila jelaskan.

BAHAGIAN Il : PELUANG KERJAYA

a. Adakah graduan program ini sesuai bekerja di organisasi anda?
Jika ya, nyatakan dalam bidang apa?

Contoh i Kewangan
ii. Pengurusan personel
iii. Kesihatan
iv. Lain-lain (sila nyatakan)
1.
2.
3.
4,
b. Apakah jawatan yang sesuai di organisasi anda bagi graduan program ini?
Contoh i Eksekutif Pemasaran
ii. Setiausaha Syarikat
iii. Eksekutif Pengurusan
1.
2.
3.
4.
C. Berapa banyak jawatan yang sesuai diisi dalam organisasi anda oleh

graduan program ini?

I:l 1 -3 jawatan
I:l 4 — 6 jawatan
I:l 7 — 9 jawatan
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I:l Lain-lain.Sila nyatakan :

Apakah pendapatan yang sesuai ditawarkan kepada graduan ini?

|:| Kurang dari RM 1,000.00
|:| RM 1,001.00 — 1,500.00

|:| RM 1,501.00 — 2,000.00

|:| RM 2,001.00 — 2,500.00

I:l Lain-lain.Sila nyatakan :
Adakah program ini sesuai untuk dilanjutkan ke peringkat yang lebih tinggi?
v

|:| Tidak

Jika ya, sila nyatakan peringkat-peringkat pengajiannya.

I:l Peringkat ljazah
I:l Peringkat Sarjana

I:l Peringkat Kedoktoran

LAIN-LAIN

1. Penajaan

a.

Adakah organisasi anda menaja pelajar dalam bidang ini?

v
|:| Tidak

Adakah anda akan menggalakkan kakitangan anda untuk mengikuti program
ini?

]
|:| Tidak

Jika tidak, sila nyatakan alasannya.

iv



Lampiran 3.6

Kesesuaian Program

a. Pada pendapat anda, adakah program ini dapat menghasilkan graduan yang
diingini?

v
I:l Tidak

Jika ya, sila nyatakan alasannya.

Jika tidak, sila nyatakan alasannya.
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VERSI BAHASA INGGERIS

MARKET SURVEY FOR PROGRAMMES TO BE OFFERED

PART | : CONTENTS OF PROGRAMME ITS RELEVANCE TO NEEDS
OF ORGANISATIONS

[Please tick (/) where applicable]
State the type of organisation/ industry
i Locally owned organisation/ industry

ii. Foreign owned organisation/ industry I:I

a. Fulfilment of Theory and Consept
1. Does the programme fulfils the basic theories required in the related
discipline?

I:l Fully

2. Are the theories used relevant to the current situation?

I:l Yes
I:l No

3. Do the subjects contribute to the strength of the programme?

I:l Yes
I:l No

4. Does the proposed programme cover all relevant subjects?

I:l Yes
I:l No

If no, please indicate other additional areas that need to be covered by the
programme?

Vi
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5. Is there any subject that is not relevant in the programme?

I:l Yes
I:l No

If yes, what are the subjects that need to be omitted / deleted?

6. State whether the programme fulfils these criteria :

Fully Partially

a.  Basic Theory | | | |

b.  Current Consept | | | |

c. Legal | | | |

d. UseofICT | | | |

e. Useof | | | |
Quantitative

J UUUDL

f. Market / Industry | | | |
Relevent

7. Is this programme sufficient in term of :

a. Lengh of study I:l Yes
L

If no, please suggest the appropriate length of study duration. Please explain
your suggestion.

b. Duration of practical training I:l Yes

ENO

If no, please suggest the appropriate duration of practical training. Please
explain your suggestion.

vii
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PART II: CAREER OPPORTUNITIES
a. Do you think that graduates of this programme are suitable to work in your
organisation? If yes,please indicate the areas.
e.g i. Finance

ii. Personnel Management

iii. Health
iv. Others (Please specify)
1.
2.
3.
4.
b. Pleast_e inf:iicate relevant jobs for the graduate of this programme in your
organisation.
e.g i Marketing Executive

ii. Company Secretary

iii. Management Executive

C. State the number of posts in your organisation that can be filled by
graduates of this programme.

I:l 1 -3 posts
I:l 4 — 6 posts
I:l 7 — 9 posts

viii
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I:l Others.Please specify :

d. What is the appropriate income for graduates of this programme.

|:| Less than RM 1,000.00
|:| RM 1,001.00 — 1,500.00
|:| RM 1,501.00 — 2,000.00

|:| RM 2,000.00 — 2,500.00

I:l Others.Please specify :

e. Is this programme suitable to be enhanced to a higher level?

I:l Yes
I:l No

If yes, please tick the appropriate level (s)

I:l First Degree Level

I:l Master Degree Level
I:l Doctorate Level

PART Il : OTHERS

1. Sponsorship

a. Has your organization sponsored any students in this field / area?

I:l Yes
I:l No

b. Would you encourage your staff to undergo this course?

I:l Yes
|:| No
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If no, please state the reason (s)

Outcome of the Programme

a. In your opinion, will this programme be able to produce the right graduates
for the labour market?

I:l Yes
I:l No

If yes, please elaborate.

If no, please elaborate.




